
 
 

Cargo: Organizador Nacional 
 
Fecha límite de envío: envíe su currículum, carta de presentación y al menos dos referencias 
antes del 5 de mayo. Envíe su currículum y cartas de presentación a jobs@ndlon.org  
 
Descripción del puesto: El Organizador Nacional trabajará en estrecha colaboración con el 
Coordinador Nacional para implementar las estrategias de organización y creación de bases 
que ampliarán la red de comités de NTPSA con prioridad en el Medio Oeste y el Sur. El 
enfoque principal del Organizador Nacional o es: 1) crear nuevos comités y reclutar nuevos 
miembros de TPS, 2) liderar la capacitación de liderazgo utilizando el Currículo de Educación 
Popular de NTPSA, 3) movilizar nuevos miembros para participar en esfuerzos de campaña 
nacional como asambleas nacionales , cumbres, conferencias de prensa y acciones, 5) 
construir relaciones con el clero local, organizaciones religiosas, funcionarios electos, 
sindicatos y centros de trabajadores, etc. 6) construir una base de datos de miembros de TPS 
que trabajan en estos esfuerzos. 
 
El puesto de organizador está sujeto a la disponibilidad de fondos. Este puesto será un 
miembro del personal de la Red Nacional de Organización de Jornaleros (NDLON). 
 
Responsabilidades: 
 

• Trabajar con los miembros de la Alianza Nacional de TPS, el Comité Ejecutivo y los 
comités regionales locales de TPS para hacer crecer y fortalecer la campaña nacional 
de TPS. 

• Apoyar todos los aspectos del avance de los objetivos legislativos y organizativos de la 
campaña en general y en particular para la región del Medio Oeste y el Sur. 

• Coordinar acciones y actividades de campañas regionales como asambleas, mítines, 
marchas, recorridos en autobús, etc. 

• Realizar tareas administrativas necesarias para organizar tales como mantener bases 
de datos, producir materiales y correspondencia. 

• Cualquier otro deber/tarea que se le asigne. 
 
Características del candidato: 
 

• Un compromiso demostrado para elevar el liderazgo y las voces de la comunidad, la 
organización de base, la justicia social y la construcción de movimientos. 

• Experiencia organizativa previa en organizaciones o campañas laborales, de 
inmigración, comunitarias, estudiantiles y/o de movimientos sociales. 



• Fuerte preferencia por personas que estén familiarizadas con el panorama político de 
las comunidades de inmigración y TPS y que tengan experiencia previa en la 
organización de familias de trabajadores inmigrantes. 

• Fuertes habilidades de facilitación. 
• Experiencia organizando acciones comunitarias con amplia participación. 
• Experiencia en creación de bases y desarrollo de liderazgo. 
• Fuerte preferencia por alguien que sea bilingüe y bialfabetizado en inglés y español. 
• Disponibilidad para trabajar algunas noches entre semana y fines de semana. 
• Disponibilidad para viajar fuera del estado. 
• Voluntad de responder con prontitud a correos electrónicos, llamadas telefónicas y otras 

formas de comunicación. 
• Habilidades analíticas, de resolución de problemas y de toma de decisiones. 
• Corresponsabilidad: El cargo en este nivel debe considerar el trabajo propio y el de los 

demás. 
• Participación activa en los procesos de planificación. 
• Flexibilidad de horarios para atender emergencias en el trabajo de la Alianza. 

 
Calificaciones: 
 

• Motivado y fuerte jugador de equipo. 
• Responsable 
• Habilidad para seguir instrucciones de trabajo. 
• Fuerte sentido de profesionalismo e integridad. 
• Amplio conocimiento de los programas de MS Office e Internet 

 
Rango de salario: $ 50,000 a $ 55,000, dependiendo de la experiencia. 
 
Se recomienda a los titulares de TPS directamente afectados, personas de color, mujeres 
y LGBTQ que presenten su solicitud. 
 
Para más información: www.nationaltpsalliance.org  


